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L'INSPECTION GÉNÉRALE STI

Nom
Prénom

Critères de performance 0 1/3 2/3 3/3
Poids de la 

compétence
20% 0,00 4,00    

Les démarches mises en oeuvre sont adaptées à la recherche et efficientes. ◄ 1 1,00    
Les informations trouvées sont pertinentes au regard du besoin. ◄ 1 1,00    
Les informations collectées permettent d’analyser les conditions de fonctionnement ou de  
dysfonctionnement d’un matériel.

◄ 1 1,00    

C1.3 ►Présenter

Le document produit est rédigé de façon lisible, structurée et adaptée au destinataire. Il respecte :
- les objectifs de l’entreprise ;
- les codes de l’entreprise ;
- les normalisations.

◄ 1 0,00 1,00    

40% 0,00 5,00    
Le plan de charge est cohérent et optimisé, il intègre toutes les contraintes de compétences humaines, 
de disponibilités matérielles,…

◄ 1 1,00    

Le plan de charge est en mesure de s'adapter aux éventuels aléas de déroulement. ◄ 1 1,00    
Les règles environnementales, d'hygiène et de sécurité sont respectées. ◄ 1 1,00    
Les retards et contraintes d'approvisionnement sont pris en compte et gérés. ◄ 1 1,00    
Les défauts constatés en cours d'intervention sont pris en compte, le client est informé et les actions 
correctives sont acceptées. ◄ 1 1,00    

40% 0,00 6,00    
Les risques professionnels sont identifiés dès la conception des situations de travail. ◄ 1 1,00    
Le niveau de risque est défini en gravité et fréquence. ◄ 1 1,00    
Les mesures mises en œuvre permettent d'éliminer ou de diminuer les risques sans en engendrer de 
nouveaux pour l’opérateur et vis à vis de l’environnement humain et matériel.

◄ 1 1,00    

Après intervention, les matériels sont en conformité. ◄ 1 1,00    
Les procédures d'intervention sont adaptées aux mesures prises en matière de prévention des risques 
professionnels.

◄ 1 1,00    

Le document unique est actualisé ◄ 1 1,00    

Note brute obtenue par calcul automatique si le nombre de critères évalués par capacité est au moins de 50 %
% indicateurs renseignés Note finale

C1 100% Note x coefficient
C4 100%
C6 100%

Signatures

Professeur SII

Professeur SII

Professionnel

#VALEUR! /40
! /20

Appréciation globale

Noms des Correcteurs Mise à jour

23/01/2023

!  /20

► Définir et mettre en œuvre les mesures de prévention des 
risques professionnels

C6 - DEFINIR ET METTRE EN OEUVRE LES MESURES DE PREVENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS

C4 - ANALYSER

► Planifier et gérer les opérationsC4.2

C6.3

Indiquer, par un caractère, le ou les critères de performance qui ne peuvent pas être appréciés  
Si une cellule  apparait en rouge dans cette colonne, c'est qu'il y a plus d'une valeur attachée à l'indicateur, il faut alors choisir laquelle retenir  

0,00

0,00

0,00

ÉVALUATION DE L'UNITÉ U61 - ACTIVITES EN MILIEU PROFESSIONNEL (RAPPORT DE STAGE)   

Compétences évaluées

C1 - COMMUNIQUER

C1.1 ► S'informer


