MECANICIEN(NE) ATELIER H/F
© TIGERY (91) , ALTERNANCE

TES MISSIONS

Intervention sur des foreuses et équipements de
démolition :
o Entretien préventif et curatif des machines de forage.
o Diagnostic et recherche de pannes (hydraulique,
électricité, pneumatique, mécanique) grace aux outils
de diagnostic électronique et aux schémas
techniques.
e Révision complete des brise-roches hydrauliques,
foreuses, télécommandes et tilt-rotateur.
Participation a la préparation et remise en état des
équipements :
e Démontage, nettoyage et remontage des
composants mécaniques.
o Veérification et réglage des organes hydrauliques et
électriques.
¢ Mise en conformité et tests de fonctionnement avant
retour client.
Organisation et sécurité de I'atelier :
e Respect des normes de sécurité et des procédures
internes.
Participation a I'amélioration continue des méthodes
de travail.
Entretien et rangement du poste de travail et de
I'outillage.

CE POSTE EST FAIT POUR TOI SI

% Tu cherches une alternance en Bac Pro ou en BTS
MMCM (option B).

¢ La mécanique, [rhydraulique et [I'électricité
tintéressent et tu veux apprendre sur des machines
spécifiques.

. Tu es ponctuel, rigoureux(se), curieux(se) et tu
aimes travailler en équipe.

* + Enfin, tu partages nos valeurs “PHARRE" : Plaisir,

+ ., . s s , .
Honnéteté, Autonomie, Responsabilité, Réussite et

Engagement ? Rejoins-nous !

EUROFOR, entité d'Euroforgroup, est leader
en France dans la distribution de machines
et d’'équipements de forage pour le TP, le
minage et les travaux spéciaux. Grace a
nos équipes techniques, la maintenance est
assurée partout en France dans nos
ateliers de Chassieu (69) et de Tigery (91)
ou par nos techniciens itinérants.

POURQUOI NOUS ?

Intégration
Un parcours personnalisé qui te permettra
de découvrir le monde du forage, mieux
connaitre tes collegues et appréhender tes

missions.

<9
4y Evolution

Evoluer dans une entreprise apprenante
qui forme et accompagne ses alternants.

c Avantages
e Tickets restaurants

e Prime de participation et de réalisation
des objectifs

e Prise en charge a 50% transport en
commun

Les +

e CSE (places de cinéma, activités a prix
réduit, challenges...)

e Moments conviviaux : petits déjeuners,
barbecue, repas d’entreprise...

( > Convaincu(e) ? Envoie nous ton CV a

recrutement@euroforgroup.com



