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Dans le cadre de l'organisation du groupe, sous l'autorité hiérarchique du Directeur de carriéres, et
I'autorité fonctionnelle du Responsable d’exploitation et de maintenance, il maintient au meilleur co(t et
dans un état optimal de présentation, de fiabilité et de disponibilité le matériel roulant ainsi que les
installations fixes rattachés aux différents sites d’exploitation de I'entité CSC

L’opérateur de d’installation de traitement assure le fonctionnement et I'entretien courant d’'une centrale
fixe ou mobile, selon les régles de sécurité, d’environnement et les impératifs de production (qualité,

délais, quantité...).

RESPONSABILITES

MISSIONS, ACTIONS

Entretenir, réparer et
dépanner le matériel, afin
de répondre aux besoins

des utilisateurs

Appliquer les conditions
de la Politigue Nationale
d'Achats

Assure les entretiens préventifs ou systématiques

Fait appliquer le plan de graissage et d'entretien

Veille a la bonne présentation du matériel et met le matériel en conformité avec
la charte graphique EUROVIA

Propose des solutions techniques et les moyens de réparation

Applique les conditions de la Politique Nationale d'Achats, consulte les
fournisseurs et, dans les autres cas, effectue les achats de piéces (dans la limite
de ses seuils de commande)

Respecte (et minimise) les délais d'immobilisation prévus

Organise les dépannages sur sites et s'assure de leur efficacité

Inspecte les engins et en connait I'état

Effectue des visites de terrain ; Carriéres

Veille a la conformité et aux normes de sécurité des machines et installations

S'assure du respect des procédures qualité au niveau matériel définies dans son
agence

Préparer l'installation

Participer aux réglages et contrbles annuels des unités de production

Piloter les centrales de
malaxages et big-bag

Alimenter les composants pour exécuter des commandes dans le respect des
procédures et des consignes

Vérifier la conformité de la production par rapport a la commande du client
S‘assurer de la conformité de la production

Enregistrer les données de production

Participer a la gestion des déchets d’enrobés

Surveiller le fonctionnement
de la centrale

Surveiller la fabrication des différentes productions

Surveiller I'état des stocks et alerter en cas de besoin en matériaux / matieres
premieres, les commander en I'absence du chef de carriere

Veiller au maintien des conditions de sécurité de l'installation, alerter sa
hiérarchie en cas de besoin

Gestion des stocks et
des énergies

Commande en collaboration avec le Responsable d’Exploitation

Réceptionne les commandes (carburant, lubrifiants, piéces de rechange...)

Suit I'évolution des stocks des pieces de rechange, carburant, lubrifiants, aciers..
Suivi de la consommation énergétique du matériel roulant

Applique et fait appliquer les procédures de manutention, de stockage, de
conditionnement et de livraison du produit.

RESPONSABILITES

MISSIONS, ACTIONS
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Maintenir I'installation de
traitement

Planifier avec le responsable d’exploitation et le chef de carriere la maintenance
et les dépannages de la centrale en respectant les consignes

Participer aux opérations de révision et de remise en état de la centrale
Nettoyer régulierement I'installation de traitement

Adopter les comportements
adéquats dans I'exercice de
son activité

Respecter les regles de sécurités individuelles et collectives

Respecter les instructions de I'entreprise liées a la protection de
I'environnement

Contribuer a la qualité des taches en respectant les regles de I'art et en
s’autocontrélant en cours de réalisation

Réagir de facon appropriée face a I'imprévu et alerter son responsable
hiérarchique en cas de dysfonctionnement ou de risque

Transmettre a la demande son responsable hiérarchique des informations et
des données simples

Participe a la vie de
I'agence

Dans le respect des engagements du Groupe sur I'égalité des chances et la
diversité :
& Evalue son personnel, propose les formations et les promotions
& Participe au recrutement du personnel ouvrier,
Communique l'information a ses ouvriers et est leur relais aupres de la
hiérarchie
Participe a la formation des jeunes embauchés
Fait remonter les retours d’expériences (cadences, modes opératoires...)
Ajuste la production aux exigences commerciales
Est responsable de I'application de la démarche qualité de I'entreprise sur le
matériel roulant et fixe qui lui est confié
Participe a la gestion des enregistrements relatifs au marquage CE
Fait appel selon besoins a ses services : laboratoire, centre de gestion, siege...

Formation et expérience

BTS électromécanicien ou bac pro électromécanicien +3 ans expériences ou 5
ans expérience dans un poste similaire.
Chaudronnerie / soudure

Représente I'entreprise

Applique et respecte les regles de prévention du groupe
Est attentif a la bonne image de marque de I'entreprise
Responsable de la bonne tenue de I'atelier
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